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Giiltig ab 1.1.2024

EINWOHNERGEMEINDE LUSSLINGEN-NENNIGKOFEN

Stellenplan

Seite 1

Funktion Pensum
Schulleiter/in 40%
Schulsekretariat * 10%
Finanz- Gemeindeverwalter/in 82.50%
Gemeindeschreiber/in 60%
Verantwortliche Einwohnerdienste 50%
Gemeindearbeiter/in 60%
Wasserwart/in 10%
Hauswart/in Schulhaus Lisslingen 32.55%
Hauswart/in Schulhaus, Gemeindehaus Nennigkofen 32.55%
Hauswart/in Pfarrscheune, MZH Innenbereich ** 32Q5%
\

*ab April 2024
**ab Dezember 2024

Genehmigt vom Gemeinderat am

16. Dezember 2024




